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 با توجه به ابلاغ دستورالعمل جدید حاکمیت شرکتی  

شرکت با رویکرد توسعه پایدار و ایجاد ساز و کاری برای سنجش و ارزیابی توان ایجاد ارزش در کوتاه مدت   ▪

پایگاه  در  را  اجتماعی  و  محیطی  زیست  اقتصادی،   ، مالی  مسائل  زمینه  در  اطلاعات لازم  مدت،  بلند  و 

 اینترنتی خود ارائه می نماید. 

طور  ▪ به  مشخص  سرفصل  یک  در  مدیره  هیئت  فعالیت  گزارش  و  تفسیری  گزارش  در  شرکت  همچنین 

جداگانه تحت عنوان گزارش پایداری به افشای مخارج صورت گرفته در این خصوص می پردازد و در مجمع 

 عمومی عادی به صاحبان سهام ارائه می نماید. 

 

 الف ( محیط زیست 

شرکت رعایت مسائل زیست محیطی را در فعالیت عمومی خود برنامه ریزی نموده و میزان ذخیره و کاهش مصرف 

این   5- 4انرژی، اقدامات برای کاهش آثار مخرب تنوع زیستی، تفکیک ضایعات و نحوه برخورد با آنها را در بخش  

 افشا نموده است.    HSEگزارش تحت عنوان اطلاعات حوزه

 اجتماعی ب ( مسئولیت  

 دریافت گواهینامه بهداشت و سلامت کارکنان 

 ( پیگیری جهت اخذ و تمدید کارت بهداشت پرسنل مرتبط با مواد غذایی ) پرسنل رستوران (  1

 ( انجام آزمایشات سالانه و تکمیلی برای کلیه کارکنان   2

لینیکی پرسنل توسط پزشکان ( غربالگری پس از انجام آزمایشات سالانه و پیگیری مشکلات کلینیکی و پاراک3

 HSEواحد  

 

 رعایت حقوق مصرف کنندگان و مشتری مداری 

شرکت داروسازی شهید قاضی در راستای امر مهم مشتری مداری به موضوع حفظ و ارتقاء کیفیت محصولات شرکت 

ن شکل ممکن تاکید فراوان داشته و در صورتی که شکایتی از طرف بیماران گزارش گردد، این موضوع را به بهتری

بررسی و در جلب رضایت آنها کوشا می باشد. همچنین این شرکت جهت افزایش رضایت مشتریان سعی در تولید 

 سبد کامل محصولات طبق نیاز بازار و مطابق با کسری های اعلام شده دارد. 

 

 ج ( عملکرد اقتصادی 

طبق گزارشات اعلامی توسط سازمان غذا و    یقاض  د یشه  یشرکت داروساز سهم بازار محصولات  

دارو و سندیکای صاحبان صنایع داروهای انسانی و سندیکای مکمل های رژیمی و غذایی ایران به  

 طور مستمر پایش و با تلاشهای انجام شده روند آن نسبت به سال های گذشته بهبود می یابد. 


