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 کلیات -1

 مالی اطلاعات گزیده -1-1

 

 29/12/1401 29/12/1402 30/12/1403 عنوان 
درصد تغییر  

به   1403

1402 

درصد تغییر  

 1401به  1403

 (: الیر  ونیلیسال )مبالغ به م  یط یاطلاعات عملکرد مال

  83   31  11,447,673 16,075,674 20,984,021 ی اتیعمل  یدرآمدها

  86   29  5,902,061 8,489,957 10,952,873 ی اتیعمل  سود

  88   66  530,127 598,074 995,111 هزینه های مالی 

 (507)  (35)  (4,760) 29,604 19,385 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی  

  73   35  4,709,727 6,054,167 8,162,898 ات مالی  کسر  از  پس  –خالص    سود

و    یحسابدار   هایهیدر رو  رییاشتباه، تغ  اصلاح

 یطبقه بند  دیتجد
0 0 0 

 -     -    

  42   8  3,897,076 5,112,905 5,536,608   ی اتیعمل  یهات ینقد حاصل از فعال  وجوه

 (:الی ر ونیلیدوره )مبالغ به م  انیدر پا  ی مال تیاطلاعات وضع

  171   76  11,297,789 17,381,870 30,613,659   ها ییجمع دارا

  152   28  4,627,533 9,062,124   11,652,925   های بده  جمع

    -     -  1,700,000 1,700,000 1,700,000 ثبت شده   هیسرما

  184   129  6,670,256 8,319,746   18,960,734   حقوق صاحبان سهام   جمع

 

 اطلاعات مربوط به هر سهم: 

  482   482  1,700,000,000 1,700,000,000  9,890,000,000 تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 

  69   36  2,849 3,552 4,814 ریال  -سود واقعی هر سهم 

    -     -  2,592 2,480 - ریال  -سود نقدی هر سهم 

 سایر اطلاعات :

  11   5  491 516 543 سال( انپای) نفر –تعداد کارکنان 
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 کلیاتی در خصوص شرکت داروسازی شهید قاضی  -1-2

 

ئی  شرکت داروسازی شهید قاضی با آگاهی از مسئولیت اجتماعی خطیر خود و در راستای نظام جامع سلامت ، مأموریت خود را تامین نیاز های دارو

تولید انواع فرآورده های داروئی استریل تزریقی و شستشو ) انسانی و دامی ( با به جامعه ) داخل و خارجی ( و خواسته های متوازن ذینفعان با طراحی و  

و به  کار گیری مناسب ترین تکنولوژی و سرمایه های انسانی متعهد و متخصص قرار داده و توجه به کیفیت محصولات تولیدی ، صیانت از محیط زیست  

رکنان را در صدر برنامه های خود گنجانیده و در این راستا، سیاست های زیر را اتخاذ نموده  حداقل رسانیدن ریسکهای ایمنی و بهداشت شغلی برای کا 

 :است

 .ازمانانطباق با الزامات سازمان غذا و دارو، مقررات ملی و بین المللی و استفاده از رویکرد فرآیندی و تفکر مبتنی بر ریسک در فعالیت های س -1

 .لید و تحویل به موقع محصولات با کیفیت و قیمت مناسبکسب رضایت مشتریان از طریق تو -2

 .توسعة بازار های داخلی و خارجی و طراحی و تولید محصولات جدید جهت افزایش سهم بازار و افزایش سود ذینفعان-3

 . توسعه و بهبود فن آوری اطلاعات جهت زیر ساخت پیاده سازی سیستم مدیریت یکپارچه -4

یط زیست با رعایت استانداردهای ملی و بین المللی در جهت ایجاد محیط سالم برای زندگی و تأمین محیط مناسب برای  پیشگیری از آلودگی مح-5

 .نسلهای آینده

 .حفظ و ارتقای سلامت کارکنان با رعایت قوانین ایمنی و بهداشت شغلی -6

یق آموزش هدفمند و جاری سازی سیستمهای انگیزشی جهت ارتقاء فراهم نمودن  زمینة مناسب برای توسعه و بهبود صلاحیت منابع انسانی از طر-7

  .کار گروهی به منظور ایجاد بهبود مستمر تمامی فرایندها و فعالیتهای شرکت

 .ایجاد موقعیت پایدار برای تمام ذینفعان و کسب رضایت و اعتماد آنها، از طریق درک نیازمندیهای جامعه و حرکت به سوی تعالی سازمانی-8

  . انطباق با الزامات مشتریان ، قوانین و مقررات در زمینه کنترل فرایندهای واگذار شده به غیر)تامین کننده بیرونی( -9

  توسعه فرهنگ ارتقای کیفیت و بسط ارزش های سازمانی و منشور اخلاقی-10

شده و در  طرح ریزی     ISO9001- ISO   ISO 45001 -14001به منظور تحقق فرازهای مذکور ، سیستم مدیریت یکپارچه بر اساس استانداردهای

 . زمان های مقرر سیستم مدیریت یکپارچه و  اهداف کیفی ، زیست محیطی و ایمنی و بهداشت شغلی را در راستای این خط مشی بازنگری می کند

  -10004 تریان خود را بر اساس استاندارد همچنین این شرکت علاوه بر استقرار سیستم مدیریت یکپارچه ، سیستم مدیریت رسیدگی به شکایات مش

ISO  ISO10002   طرح ریزی و پایه گذاری نموده و دستیابی به اهداف زیر را سرلوحه امور خویش قرار داده است : 

 .حرکت در مسیر انتظارات مشتریان با رعایت الزامات قانونی سازمان غذا و دارو-1

 .جهت دریافت نظرات و شکایات مشتریانتوسعه سیستم های ارتباطی موثر و نوین ،   -2

  .توسعه روش های مناسب جهت سنجش رضایت مندی مشتریان -3

 .شفافیت نحوه دسترسی به فرآیندهای اخذ پیشنهادات و رسیدگی به شکایات مشتریان -4

 .حفظ و بهبود فرآیند تولید با مناسب ترین قیمت برای محصولات حیاتی شرکت-5

 .نیروهای ماهر و آموزش دیده در فرآیند مدیریت رضایت مندی مشتریانبکارگیری  -6

 .پاسخگویی و رسیدگی مناسب به شکایات در حداقل زمان ممکن-7

 .شناسایی ریشه ای علل شکایات و اصلاح و بهبود مستمر فرآیندها با هدف جلب رضایت مشتریان-8
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  ( چشم انداز ، ماموریت و ارزش ها 2 – 2

 انداز شرکتبیانیه چشم -1- 1-2

می باشد تا با ارتقاء کیفی و کمی محصولات، در تولید انواع فرآورده های داروئی    1407شرکت در حال بازتدوین برنامه استراتژی خود تا پایان سال  

رهای جدید خارجی ، در  تولید اشکال  استریل تزریقی در بازار داخلی کماکان،  پیشرو بوده و ضمن توسعه در بازار کشورهای همسایه و  نفوذ در بازا

 داروئی غیر تزریقی نیز به محصولات خود تنوع بخشد. 

 

 بیانیه ماموریت شرکت  -2- 1-2

قی )انسانی و تامین نیازهای داروئی جامعه )داخلی و خارجی(  و خواسته های متوازن ذینفعان با طراحی و تولید انواع فرآورده های داروئی استریل تزری

 .گیری مناسب ترین تکنولوژی  و سرمایه های انسانی متعهد و متخصص  دامی( با به کار
  

 (آب حیات   های شرکت  )بیانیه ارزش -3- 1-2

  موزش و ارتقاء توانمندی کارکنان آ آ

  بهبود مستمر کیفی و کمی محصولات  ب 

  های انسانی حفظ کرامت و  ارزش  ح 

  یکپارچگی سازمانی و توسعه مشارکت ی

  آحاد جامعه و ارتقاء  سلامتاحترام به   ا

 مداری و رضایت متوازن ذینفعانتمرکز بر مشتری  ت 
 

 شرکتکمیته های تخصصی   -4-2-1

باتوجه ویژه ای که مدیریت ارشد شرکت به تخصص گرایی و استفاده از توان علمی و تجربی و مباحث مدیری ت دانش در سازمان دارند،  

و تحقق استراتژی ها ی مصوب بصورت منظم با حضور مدیران و کارشناسان ذیربط  کمیته های تخصصی با هدف حرکت در مسیر تعالی 

 تشکیل شده و خروجی آنها بعنوان نقاط بهبود سازمان قابل توجه می باشد. کمیته های موجود عبارتند از:

 حفاظت فنی و بهداشت کار   -IMS  12شورای مدیران و -1

 تحقیقات محصول و توسعه محصول   -13 استراتژیکشورای عالی برنامه ریزی  -2

 طرح و توسعه  -14 شورای عالی بهبود مستمر  -3

4 - GMP البسه و تجهیزات حفاظت فردی  -15 و ارتقاء کیفیت 

 ساماندهی ضایعات محوطه  -16 کاهش ضایعات   -5

 مدیریت سایت و بروز رسانی مستمر   -17 محیط زیست و بهینه سازی مصرف آب و انرژی   -6

 امنیت اطلاعات   -18 کمیسیون معاملات   -7

 وصول مطالبات   -19 طبقه بندی مشاغل   -8

 نرخ گذاری و تخفیفات  -20 استخدام  -9

 پدافند غیر عامل   -21 ارزیابی عملکرد ارتقا و بهره وری  -10

 کمیته مدیریت ریسک   -22 انضباط کار   -11
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 قوانین و مقررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت:  -1-3

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

   ضوابط و مقررات سازمان بورس -                                                          قانون تجارت-

   ییضوابط و مقررات وزارت اقتصاد و دارا                                      -ضوابط و مقررات وزارت بهداشت-

  تو تجار نو معدررات وزارت صنعت ضوابط و مق-    نکنند گااز مصرف  حمایتضوابط و مقررات سازمان  -

   ییضوابط و مقررات مبارزه با پولشو-اجتماعی                              تامینکار  تو مقرراضوابط -

   و حسابرسی  حسابداری استانداردهای-                                                     شرکتاساسنامه -

   مدیره  هیئتمصوبات مجمع و                                     -یزیست محیط تو مقرراضوابط -

 کشور  کل بازرسیمقررات سازمان -

  تاثیر میرودشمرکت داشمته و یا انتظار   فعالیتبر    یامورد گزارش که تاثیر قابل ملاحظه  یسمال مال  یاهم ضموابط و مقررات وضمع شمده ط  ضممناً

 شرکت داشته باشند، وجود نداشته است. فعالیتبر  یاقابل ملاحظه
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 سرمایه و ترکیب سهامداران -1-4

(  ال ی ر10,000هر سرهم     یسرهم  به ارز  اسرم250,000)شرام  تعداد      الیر  ونیلیم  2,500مبلغ    سیشررکت در بدو تاسر  هیسررما
هر    یسررهم  به ارز  اسررم  9,890,000,000)شررام  تعداد    الیر  ونیلیم  9,890,000به مبلغ   ریچند مرحله به شرررز ز  یبوده که ط

 است. افتهی شیافزا 30/12/1403به  یمنته یسال مال انی( در پاالیر  1,000سهم 
 

 سال اخیر  5طی   تغییرات سرمایه شرکت

 محل افزایش سرمایه  سرمایه جدید )میلیون ریال( درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 

 مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران  405،000 200 1398

 مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران  850،000 110 1400

 مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران  1،700،000 200 1401

 سود انباشته و مازاد تجدید ارزیابی دارائیهای ثابت )زمین( 9،890،000 482 1403

 

گزار  به   و تاریخ تایید  12/1403/ 30سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به    %5همچنین سهامداران دارای مالکیت بیش از  

 شرز جدول زیر است: 

 و  تاریخ تایید گزارش  1403در پایان سال عمده شرکت   انسهامدار 

 نام سهامدار  ردیف
 تاریخ تایید گزارش  30/12/1403

 درصد تعداد سهام  درصد تعداد سهام 

 36.4  3,603,182,697  36.4 619,353,952 شرکت سرمایه گذاری دارویی تامین    1

 18.3  1,814,063,203  18.3 311,820,773 شرکت سرمایه گذاری آذر     2

 12.2  1,205,272,408  12.2 207,175,237 شرکت لابراتوارهای رازک    3

 13.0  1,285,699,988  13.0 220,999,998 شهرداری تبریز     4

 6.7  658,673,988  6.7 113,219,998 شرکت داروسازی جابرابن حیان     5

 13.4  1,323,107,715  13.4 227,430,042 درصد(  5سایرین )کمتراز  6

 100 9,890,000,000 100 1,700,000,000 جمع 

 

    سرمایه گذاری دارویی تامین به عنوان سهامدار کنترلی به طور مستقیم در شرکت می باشد.شرکت : 1 ادداشت ی
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 ماهیت شرکت و صنعت:  -1-5

 خلاصه تاریخچه شرکت : 

به صمورت شمرکت سمهامی خاص    20/10/1363در تاریخ   10200092392شمرکت داروسمازی شمهید قاضمی )سمهامی عام ( به شمناسمه ملی

در اداره ثبت شمرکممممممممت ها و مالکیت صمنعتی شمهرسمتان تبریز به ثبت رسمید و   20/10/1363در تاریخ   3164تاسمیس شمد و تحت شمماره 

به شرکت سهامی عام تبدیل شده است و  06/02/1377، شمروع به بهره برداری نموده اسمت . شرکت در تاریخ 31/05/1373متعاقباً از تاریخ  

صماحبان سمهام ، از سمرم سمازی شمهید قاضمی تبریز )سمهامی عام(    17/10/1381مورخ   نام شمرکت براسماس مصموبات مجمع عمومی فوق العاده

در بورس اوراق بهادار تهران ثبت و نماد شمرکت   11/07/1394به شمرکت داروسمازی شمهید قاضمی )سمهامی عام( تغییر یافته اسمت و در تاریخ

در بازار دوم فرا بورس موافقت به    18/11/1401ت و در تاریخ  در بازار پایه زرد سمممازمان فرابورس درر گردیده اسممم  16/05/1395در تاریخ  

شمروع نموده اسمت . در حال حاضمر، شمرکت داروسمازی شمهید قاضمی ) سمهامی    10/05/1402عمل آمده و معاملات خود در این  بازار از تاریخ  

کت سمرمایه گذاری تامین اجتماعی  عام ( جزو شمرکت های فرعی شمرکت سمرمایه گذاری داروئی تامین اسمت و شمرکت نهایی گروه ، شمر

جاده    10)شمسمتا( می باشمد .نشمانی مرکز اصملی شمرکت داروسمازی شمهید قاضمی)سمهامی عام ( و محل فعالیت اصملی آن در شمهر تبریز، کیلومتر  

 تهران روبروی مرکز آموزشی جهاد کشاورزی خیابان سرم دارو واقع است . -تبریز

 موضوع شرکت : 

و   ییو غذا ییمواد دارو دیو تول هیو توسعه ، ته قیبه منظور تحق  ییکارخانجات و لابراتوار ها سی و تأس جاد ی: ایموضوع اصل  - الف

و مکمل از جمله انواع   ییمواد غذا  کیولوژی، ب  ییایمی، ش ی، دام  ی انسان یانواع داروها یکارخانجات ساخت و بسته بند سیتأس

  یو غذاها  ی، سنت ی اهی، گ  یعیطب ی، فرآورده ها یقیو تزر  یخوراک یا هیتغذ ی ، انواع مکمل ها یقیتزر ی محلول ها و سرم ها

،   یی ، انواع ملزومات دارو ی جانب عیو صنا  یشیو آرا یبهداشت  ی، انواع فراورده ها  یشستشو و ضدعفون ی، انواع محلول ها ژهیو

و قطعات   یبطر ، یمصرف پزشک کباریسرم و خون ) ست ( لوازم  قیتزر یدستگاه ها هیها ، کل تی، انواع ک  یشگاه یو آزما  یپزشک

،    عی، توز یبسته بند از،یمورد ن زاتیو تجه ی دکی و قطعات  یآلات صنعت نیو ماش هیمربوطه و وارد نمودن مواد اول یکیپلاست

ارائه خدمات   ،یصنعت  یشگاهیآزما زاتیابزار و تجه ی تمام ونیبراسمی، ارائه خدمات کالفروش و صادرات محصولات شرکت 

مورد استفاده در دارو، محصولات  هیخواص آب و فاضلاب، مواد اول نییو تع تیفیک  نییتع ،یکروبی و م ییایمیش ز،یآنال ی شگاهیآزما

 وعموض  نیهای مرتبط با ا تیدر فعال  یمشارکت و همکار ،یالملل نیو       ب  یمل  یاستانداردها نییدر تب یمرتبط و همکار یداروئ

داشته  یبه موضوع شرکت بستگ میمستق ریغ  ا ی میکه مستق یامور هیو کل ی سازمان های مرتبط قانون ریبا سازمان غذا و دارو و سا 

 .باشد

  یتعهد سهام شرکت ها  ای دیخر  د،یجد ی تعهد سهام شرکت ها ای  س یتأس قیشرکت ها  از طر ری: مشارکت در سا  یموضوع فرع  - ب

کننده   عیکننده و توز دیمجاز از موسسات تول  یها  یندگ ی، اخذ نما   یفروش دانش فن  ای یداریشعب در داخل کشور و خر جادیموجود و ا

هر   ایبه تمام   میمستق ریغ   ای و  میر مستق که بطو یو صنعت ی، تجار ی بازرگان ،ی و معاملات مال اتیه عملیکل ی و بطور کل یو خارج یداخل

 از موضوعات مشروحه فوق مربوط باشد.  کی
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 میزان تولید محصولات:

 نام گروه محصول ردیف 
نوع 

 محصول
 تولید واقعی واحد اندازه گیری 

1 
، ویال و محلولهای  انواع سرمهای تزریقی

 شستشوی استریل غیرتزریقی 
 34,175,016 لیتر اصلی 

 141,773,944 عدد اصلی  آمپول آب مقطر و آمپولهای تزریقیانواع  2

 5,508,000 عدد اصلی  محلولهای نبولایزر تنفسی  3

 

 

 

 باشد. مصارف محصولات تولیدی به شرز جدول  می

 لیست محصولات  ردیف 
واحد 

 سنجش

نوع محصول  

)اصلی یا  

 فرعی( 
 ظرفیت تولید مقدار تولید

نحوه تحویل 

 محصول
 مصارف

1 
 الیو  ،یقیتزر یانواع سرمها

 یشستشو یو محلولها

 ی قیرتزریغ لیاستر
 درمانی  درب کارخانه    35,946,094   34,175,016 اصلی  لیتر    

2 
انواع آمپول آب مقطر و 

و   آمپولهای تزریقی

 یتنفس زرینبولا  یمحلولها
 درمانی  درب کارخانه    151,324,441   147,281,944 اصلی  عدد   
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 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت:  -1-6

 : باشد  ی م یقابل بررس  ر یکه احتمال مواجه شدن شرکت با آنها وجود دارد بشرح ز  یعمده ا یسکهاری

  ری در کشور ،موضوع نرخ ارز، نوسانات آن و تاث ی اقتصاد ژه یو ط ینوسانات نرخ ارز : شرا  سکیر •

آلات   نیبه ماش  یو وابستگ  یخارج د یشرکت با توجه به حجم خر تی فعال  ینرخ ارز بر رو  راتییتغ

خواهد بود  لذا نوسانات نرخ ارز    ی داروئ یشرکتها ت یریمد  یبرا  یمهم ار یهمواره موضوع بس یخارج

  .در عملکرد شرکت خواهد داشت ی اثرات قابل ملاحظه ا

و مشکل انتقال ارز به خارر   ی بانک میتحر  سکیر مها،یتحر ش ینظر به افزا : یبانک  میتحر  سکیر •

 .خواهد داشت ر یآلات در عملکرد شرکت تاث نیو ماش   هی مواد اول د یاز کشور جهت خر

و     یمواد و بسته بند  د یخر نیبا توجه به فروش مدت دار و همچن   : ی نگینقد  نیتام  سکیر •

 .برخوردار خواهد بود یخاص تیاز اهم ی نگ ینقد  سکیر  ،یبصورت نقد  ی دکیقطعات 

 د یبارز تشد  اریکه از آثار بس آلات و قطعات : نی و ماش هیفروش مواد اول  میتحر  سکیر •

کننده بوده که بصورت   د یتول  یآلات از کشورها نیو ماش   هی مواد اول  د یدر امکان خر مهایتحر

 .باشد  یگذار م  ر یشرکت تاث د یتول زان یدر م م یمستق

  ی الملل نیحمل و نقل ب ی شرکتها می تحر ن یو همچن مهایتحر د یبا توجه به تشد  : تیترانز   سکیر •

 .شرکت خواهد داشت اتیدر ادامه ح  یقی عم ر یتاث زات، یو تجه ه یدر ارسال مواد اول ی نیو زم  ییایدر

  د یدر تول  ی فی ک یاستانداردها یسازیشرکت، جار یدغدغه ها  نیاز بزرگتر ی کی : یف یک سکیر •

کشور در امکان   م یو تحر  یمیآلات قد  نیماش   یبا توجه به فرسودگ  باشد،یمحصولات خود م  یتمام

  واهد خ یجد  ر یدر عملکرد شرکت تاث سکی ر  نیبروز، ا ی آلات با تکنولوژ نیو ماش   هی واردات مواد اول

 .داشت

به   ی ارز از طرف بانک مرکز ص یتخص  ند یفرآ :یارز توسط بانک مرکز صی عدم تخص سکیر •

. ردیپذ  ی انجام م یکند 
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   :شرکت ی نقاط ضعف و قوت داخل -1-7

 متفاوت باشد. اطلاعات زیر بر اساس اطلاعات در دسترس بوده و شاید به نسبت وضعیت کنونی رقبا کمی 

 ازیمورد ن ید یکل یها ی ژگیاز منظر و یداخل بیرق نیکتریشرکت با نزد سهیمقا

نزدیکترین رقیب داخلینام شرکت

محصولات LVPشرکت فرآورده های تزریقی

محصولات SVPشرکت داروسازی ثامن
 

می   رانیا یقیتزر ی(  ، شرکت فرآورده های)داخل بیرق نیکتریو سهم بازار نزد دیخطوط تول یمحصول  یبا توجه به گروه ها

 باشد 

هند( و بهره سمبا قرار گرفتن در منطقه  مرتفع و خوش آب و هوا )دامنه کوه   یقاضم دیشمه  یداروسماز:  یمیو اقل  یطیامکانات مح

ثامن که در  یو داروسمماز یقیتزر  ینسممبت به شممرکت فرآورده ها  یبهتر طیمنطقه شممرا  ینیرزمیز تیفیبا ک  یاز آب ها یریگ

و  یقیتزر  یشممرکت فرآورده ها  ییایجغراف تیبه موقعبا توجه   کنیداراسممت. ل رامحدوده اسممتان تهران و خراسممان قرار دارند 

حوزه ) به لحاظ تنوع، تعداد و حق انتخاب بهتر(  نیخدمات در ا  افتیحمل و نقل و سمهولت در  یبه شمبکه ها شمانیا  یدسمترسم

 دیشمه  یحمل و نقل، داروسماز  یابه شمبکه ه یباشمد. از جهت پارامتر دسمترسم  یم تیمز  یدارا  یقاضم دیشمه  ینسمبت به داروسماز

 باشد. یثامن برخوردار م یبا داروساز  یکسانیو امکانات   طیاز شرا  بایتقر  یقاض

 

 

شرکت برترپارامترنام شرکت

داروسازی شهید قاضی

داروسازی ثامن

فرآورده های تزریقی

داروسازی شهید قاضی

داروسازی ثامن

فرآورده های تزریقی

داروسازی شهید قاضی آب

فرآورده های تزریقی دسترسی به شبکه حمل و نقل
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 : محصولات اصلی شرکت -1-8

انواع محصولات تزریقی در گروههای  . محصولات تولیدی شام   کندفعالیت می   تولید داروهای تزریقی شرکت در صنعت  

و     محلول نبولایزرهای تنفسیتزریقی  آمپولهای و آمپولهای آب مقطر  40   50      100   200   250  300   500  1000

 باشد.  میآمپولهای داروئی انواع  و سی سی  10الی   1از حجم   محلولهای استری  غیرتزریقی 

 شود.  نرخ فرو  داخلی محصولات توسط توسط سازمان غذا و دارو تعیین می

 هر یک از محصولات شرکتپروسه تولید  -1-9

و به وسممیله پرسممنل   ان مروبوط به هر واحدتحت نظارت مدیر ،کلیه عملیات از مرحله توزین مواد تا بسممته بندی محصممولات

  . باشمد  گردد و دارای دسمتورالعملهای اسمتاندارد می  انجام می GMPآموزش دیده و متخصمص و کاملاً مطابق با اصمول و مقررات  

موظف به  ،باشمند که مسمئولین مربوطه  دارای روش سماخت و همچنین چک لیسمت سماخت و بسمته بندی می  ،کلیه محصمولات

 .گردد  تکمیل آنها در حین عملیات بوده و این مدارک در بچ رکورد محصول بایگانی می

ل را زیر نظر داشممته و کلیه مراح ،بخش کنترل حین تولید ،در ضمممن در طول مدت سمماخت و بسممته بندی کلیه محصممولات

 دهد.  آزمایشات مورد نیاز را انجام می

 فرآیند کلی تولید محصولات نشان داده شده است.، در نمودار زیر

 

 

 

 

 روش تولید مورد استفاده شرکت: -1-10

ماشین آلات این دو نوع  می باشد که این شرکت   ISBMو   BFSتکنولوژی تولید محصولات در صنعت تولید سرم به صورت 

 تکنولوژی را در اختیار داشته و در تولید محصولات خود از این دو روش استفاده می نماید. 

 

  مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان: -1-11

و  می باشد  ISBMو   BFSتکنولوژی تولید محصولات در صنعت تولید سرم به صورت همانگونه که در بند فوق نیز اشاره شد 

این شرکت در تولیدات  خود از ماشین آلات و تکنولوژیهای روز محصولات تزریقی استفاده نموده و بصورت مستمر فرایند 

 . ن غذا و دارو  به روزآوری می نمایدتولید و محیط تولید محصولات خود را بر اساس استاندارد های روز دنیا زیر نظر سازما
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 مورد استفاده شرکت:  اصلی  مواد اولیه -1-12

 هاتامین کننده نام ماده اولیه ردیف 

 داخلی Infusion stopper   32mmاستاپر      1

 خارجی  درب بطری سرم )یوروکپ(  2

 داخلی اتیکت - انواع لیبل  3

 خارجی  ید تزریقی گر  LDپلی اتیلن     4

 داخلی ید تزریقی گرپلی پروپیلن     5

 داخلی جعبه    6

 خارجی  دکستروز انهیدروز   7

 داخلی کارتن  8

 داخلی آلومینیومی و فلیپ آف کپانواع    9

 USP  &  BP injectionسدیم کلراید     10

Grade 
 داخلی

 

 

   بازار مواد اولیه شرکت: ت یوضعنحوه تامین و  -1-13

تامین مواد اولیه در شمرکت های دارویی یک فرایند مهم و حسماس اسمت که باید با دقت و اسمتفاده انتخاب تامین کننده گان و 

 :از معیارهای مناسب انجام شود. برخی از معیارهای مورد نظر برای ارزیابی تامین کننده گان در این شرکت عبارتند از

 کیفیت محصولات و خدمات •

 زمان تحویل و رعایت مواعید •

 خفیفاتهزینه خرید و ت •

 توانایی تکنولوژیکی و نوآوری •

 توانایی مالی و پایداری •

 محیطی و اجتماعی رعایت استانداردهای زیست •

 خدمات پس از فروش و پشتیبانی •

دهی به معیارها و زیرمعیارها و سمپس محاسمبه نسمبت تطبیق بین و براسماس آیین نامه معاملات و اسمتفاده از سملسمله مراتب، وزن

انتخاب بهترین تامین کننده اقدام می گردد و با توجه به وضمعیت وشمرایط موجود این شمرکت در مورد تامین   ها نسمبت بهگزینه

مواد اولیمه با توجه به چالش های اسممماسمممی موجود هم چون تخصمممیص ارز از طرف بانک مرکزی و نیز تحریم های موجود و 

سمته  مواد اولیه داخلی و خارجی مورد نیاز خود را تاکنون سمیاسمت انقباضمی بانک ها در خصموص ارائه تسمیهلات، این شمرکت توان

 تامین نماید.
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 :برنامه های توسعه کسب و کار شرکت -1-14

  ی هابرنامه  ، یو صادرات  یداخل  یو توسعه بازارها  یوربهره  شیمحصولات، افزا  تیفیک  یبا هدف ارتقا  ی قاض  دیشه  یشرکت داروساز

ها  برنامه  نیکرده است. ا  نی تدو  یالمللنیب  یاستانداردها  تیمتوازن( و با رعا  یازی)کارت امت  BSCرا در چارچوب مدل    یجامع

 .شودیم  یتیریمد یهاستمیس یو ارتقا  یتوسعه منابع مال  د، یتول یندهایرآبهبود ف زات،یتجه یشامل نوساز

 بهبود و نوسازی خطوط تولید .1

و   • آمپول  پروژه  جدیدتکمیل  محصولات  تولید  سبد  :افزایش  به  بخشیدن  تنوع  برای  تولید  خطوط  توسعه 

 .محصولات شرکت

وری و  آلات فرسوده با تجهیزات مدرن به منظور افزایش بهرهجایگزینی ماشین   LVP :خرید و نصب خط جدید •

 .های تعمیر و نگهداریکاهش هزینه

الزامات جدید سازمان غذا و دارو برای بهبود کیفیت و ایمنی  مطابقت با   :های تزریقیبهسازی سایت تولید ویال •

 .محصولات

 .ارتقای تجهیزات موجود برای افزایش کارایی و کاهش توقفات تولید :آلات تولیدیبروزرسانی ماشین •

 .افزایش ظرفیت تولید محصولات ویال برای پاسخگویی به تقاضای بازار :سازیاندازی خط جدید بطرینصب و راه •

 استانداردسازی و کیفیت  .2

 .المللیتضمین کیفیت تولید مطابق با استانداردهای بین :برای خطوط تولید GMP اخذ گواهی •

 .بهبود دقت و اعتبار نتایج آزمایشگاهی :برای آزمایشگاه میکروبیولوژی ISO 17025 اخذ استاندارد •

ی نوین برای نظارت مستمر بر کیفیت هاسازی سیستم پیاده :های مدیریت کیفیتاقدام جهت ارتقای سیستم •

 .محصولات

 .های کیفی محصولاتافزایش دقت در آزمون :های آنالیز و کنترل کیفیت جدیدها با دستگاهتجهیز آزمایشگاه •

 ها و لجستیکتوسعه زیرساخت .3

 مگاواتی(   25/2مگاوات )دو دستگاه   5/4    برقدیزلی تولید  احداث نیروگاه   •

 .کاهش آلایندگی محیطی و بهبود فرآیندهای تصفیه پساب :انه و آبگیری لجنخارتقای سیستم تصفیه •

 تأمین منابع و مدیریت مالی .4

 .شناسایی منابع جدید داخلی و خارجی با کیفیت بالا و هزینه رقابتی :بهبود سیستم تأمین مواد اولیه •

های  ساختار مالی شرکت با توجه به سیاستسازی  بهینه  :مدیریت هوشمند اعتبارات بانکی و افزایش سرمایه •

 .اقتصادی کشور

 .های توسعهاستفاده از ابزارهای نوین مالی برای پشتیبانی از پروژه :های تأمین مالیتوسعه روش •
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 توسعه بازار و صادرات .5

 .فروش شرکتالمللی برای افزایش سهم شناسایی و ورود به بازارهای جدید بین :توسعه بازارهای صادراتی •

 .ایجاد هم افزایی در تولید و توزیع محصولات :های همگروههمکاری مشترک با شرکت •

 افزاری تحول دیجیتال و نرم .6

سیستم • نرمارتقای  سازمانیهای  نرمپیاده :افزاری  راهکارهای  و  سازی  داخلی  فرآیندهای  بهبود  برای  افزاری 

 .دهیگزارش 

 منابع انسانی و سازمانی  .7

 .انطباق ساختار سازمانی با نیازهای جدید شرکت :بندی مشاغلانی طرح طبقهبروزرس •

 .وکارهماهنگی با اهداف جدید تولید محصولات و توسعه کسب :اصلاح اساسنامه شرکت •

 و نوآوری  (R&D) تحقیق و توسعه .8

با  سرمایه  :توسعه داروهای جدید و ژنریک • داروهای  تولید  برای  توسعه  و  تحقیق  در  و  گذاری  بالا  افزوده  ارزش 

 توسعه محصولات غیرتزریقی وت داروهای ژنریک با کیفی

های  ها و مؤسسات تحقیقاتی برای توسعه فناوریایجاد مشارکت با دانشگاه :همکاری با مراکز دانشگاهی و پژوهشی •

 .نوین در تولید دارو

  پایداری و مسئولیت اجتماعی .9

 .سازی مصرف منابع در خطوط تولید برای کاهش ردپای کربنبهینه  :های کاهش مصرف انرژی و آببرنامه •

های بازیافت و دفع ایمن ضایعات مطابق با استانداردهای  اجرای برنامه :مدیریت پسماندهای دارویی و شیمیایی •

 .محیط زیستی

 .درآمدتمرکز بر تولید داروهای حیاتی برای اقشار کم :تولید داروهای ضروری با قیمت مناسب •

  پذیریامنیت و انطباق .10

کمیته با نظارت  های حساس شرکت و مشتریان در برابر تهدیدات سایبریحفاظت از داده  :ارتقای امنیت سایبری •

 امنیت اطلاعات

حوزه  • در  کارکنان  مستمر  دوره    GLP :و GMP هایآموزش  اجرای  برگزاری  تضمین  برای  تخصصی  های 

 .استانداردها

 المللی بینتوسعه   .11

 GMPثبت در کشورهای منطقه و اخذ گواهی   •

 .معرفی محصولات در بازارهای جهانی و جذب شرکای تجاری :المللی داروییهای بینشرکت در نمایشگاه •
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 مدیریت ریسک و بحران  .12

 .تضمین تداوم تولید در شرایط بحرانی :ها  های اضطراری برای بحرانتدوین برنامه •

 .کشور برای مواد اولیه حیاتیکاهش وابستگی به منابع تک :زنجیره تأمینتنوع بخشیدن به   •

 یم پدافند غیرعامل تتشکیل   •

 

 :شرکت به شرح ذیل می باشدجاری برنامه های توسعه ای 

ف
دی

ر
 

 درصد پیشرفت  نوع پروژه  عنوان پروژه 

 10 بهبود پروژه توسعه خط تولید سرم های تزریقی حجیم  1

 20 بهبود آبسازی نوسازی خط  2
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   :1403در سال   ی قاض دیشه یشرکت داروساز ی افتیدر یها نامهیافتخارات و گواه نیعناو -1-15

 

در   (ISO 9001,10002,10004,14001,45001,10015) کایآمر AGS از شرکت زویا نامهیگواه 6و اخذ مجدد  یزیمم -

 1403سال 

 1403صنعت و معدن در سال  یروز مل داشتیدر مراسم گرام یی و دارو یواحد نمونه بهداشت سی و تند ریاخذ لوح تقد-

 1403در سال  رانیا شرفتیو پ   یتعال یاز مرکز مل شرفتیو پ ی تعال یمل زهیدوره جا نیستاره از هفتم 2 رنامهیاخذ لوح و تقد -

 1403در سال   یدام یقیتزر یداروها و سرم ها ( GMP ) دیتول نهیبه طیشرا نامهیاخذ گواه-

  در سال تریل  ی لیم 500و  100، 50محصولات  یصادرات GMP نامهیاخذ گواه-

 1403جشنواره صنعت سلامت محور در سال  نیستاره از ششم 2  تیفیاشتهار به ک نامهیاخذ گواه-

 1403در سال  انیدانشجو یدانشگاه و کارآموز ن یها ماب  یاز بابت همکار زیتبر یدانشکده داروساز رنامهیاخذ تقد-

استان در سال   یکل تعاون، کار و رفاه اجتماع  ریاز مد ی و آتش نشان  ی منیا یبرتر حفاظت فن تهیبعنوان کم ریاخذ لوح تقد-

1403 

در   رانشهریمستقر در شهر پ  یمان یحار قاسم سل دیموکب سردار دلها شه یدر برگزار کویپیت  رعاملیمد رازیاخذ لوح تقد-

 1403در سال  ینیحس نیاربع
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 تعداد کارکنان شرکت: -1-16

 مجموع  تامین نیرو  پیمانکار  قراردادی  دائم شرح ردیف

 543 105 96 308 34 کل کل 1

 جنسیت  2
 486 96 85 274 30 مرد 

 58 9 11 34 4 زن

 نوع وظیفه  3
 113 24  80 9 ستادی 

 431 81 96 228 25 صف

 تحصیلات  4

 53 13 30 7 2 زیر دیپلم 

 203 55 49 94 5 دیپلم 

 54 3 7 37 7 کاردانی 

 166 30 8 119 9 کارشناسی

 53 4 2 38 9 کارشناسی ارشد 

 12   10 2 دکتری 

 3   3  دکتری تخصصی 

 

 نفر از  543  ی ساعت برا  10805دوره به مدت    172به تعداد    ی تخصص   یآموزش   ی دوره ها  1403در سال  

  د، یتولو تدارکات،    یعات، فروش، بازرگاناطلا  ی فناور  ،ی ادار  ،یو حسابدار  ی مال  ،یت یریمد   یها  نه یدر زم  پرسنل

و    تیفی ک  نیو بهداشت، تضم  یمنیو توسعه، ا  قیتحق  ت،یف یو انبارها، کنترل ک  ی ز یبرنامه ر  ،یو مهندس   یفن

  است. ده یبرگزار گرد یسازمان یتعال
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 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت  -2

 فهرست زمین و ساختمان  -2-1

 شرح دارائی 

بهای تمام  

 شده 

 ) میلیون ریال (

استهلاک  

 انباشته  

 ) میلیون ریال (

 ارزش دفتری  

 ) میلیون ریال ( 

 نوع  

 کاربری

وضعیت 

 مالکیت 

موقعیت 

 مکانی

 متراژ 
 ) متر مربع ( 

تشریح  

وضعیت 

 وثیقه

تشریح  

پرونده های  

 حقوقی

 زمین 

ن مزروعی    زمی 
 )تجمیعی( 

 دانگ  6 مزروعی 2,485,594 0 5،774
- تبریز

 بستان آباد 
 فاقد پرونده حقوقی - 302،690

ن محل   زمی 
 کارخانه

 دانگ  6 زمین کارخانه  4,210,400 0 220
  -تبریز

 بستان آباد 
 فاقد پرونده حقوقی آزاد سند  127،960

 ساختمان

آپارتمان )اقامتگاه  
کت(  قانونن شر

 دانگ  6 مسکونی 148 613 761
  -تبریز
 باسمنج

 فاقد پرونده حقوقی سند آزاد  112/ 41
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 سهام خزانه: -2-2

صبا    بازار گردانی   ی اختصاص  یگذاره  یصندوق سرماشرکت جهت تعادل در خرید و فرو  سهام با شرکت بازراگردان  
تام  ر گست از سهام مورد معامله در این    ن ی نفت و گاز  و به همراه سایر سهامداران عمده قرارداد منعقد نموده و بخشی 

 صندوق به عنوان سهام خزانه در دفاتر ثبت گردیده است. 
 

   علیه شرکت: /له  با اهمیت دعاوی حقوقی  -2-3

 خلاصه موضوع پرونده  خواسته / موضوع  خوانده / متشاک  خواهان / شاک  ردیف

1 
اطهران جراح  

 شرق

 داروسازی  

 شهید قاضی 

 مطالبه خسارات دادرسی،  

 تاخیر تادیه و  

 الزام به ایفای تعهدات مالی 

شده است  و به به دلیل قبول دادخواست اعاده دادرسی متوقف 

دلیل قبول خواهان مبنی بر خروج دستگاهها پرونده به هیئت   

کارشناسی ارجاع شده است و نظریه تکمیلی هیات کارشناسی 

جهت اتخاذ تصمیم نهایی به رئیس شعبه ارسال شده است 

 پرونده آماده صدور رای نهایی می باشد

2 
شرکت داروسازی  

 شهید قاضی 

های شرکت ماشین 

 پلاستیک پارس

الزام به تسلیم مبیع و ایفای  

 تعهد مالی و  

 مطالبه خسارات تاخیر تادیه  

فعلا رئیس شعبه رای صادر نکرده است در مرحله استرداد  

 دادخواست می باشد 

3 
های شرکت ماشین 

 پلاستیک پارس

 داروسازی  

 شهید قاضی 

درصد ثمن،   50مطالبه وجه 

 استرداد لاشه چک و 

 تاخیر تادیه 

در مرحله بدوی می باشد دادخواست رد صلاحیت ارائه شده  

ولیکن ارجاع به کارشناسی شد و مجدد ماوقع به کارشناس 

گزارش شد نظریه تکمیلی کارشناس جهت امعان نظر به قاضی  

 پرونده ارجاع شده است.

 

 تاریخ گزارش، پرونده حقوقی با اهمیتی له و علیه شرکت وجود ندارد. لازم به توضیح است تا 
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 ازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت: ب -2-4

و   ییدارو  یآمپول ها  یسهم بازار سرم و آمپول آب مقطر و محصولات انحصار  نیشتریب  یقاض  دیشه  یشررکت داروساز
  ری آن شرررز ز  گاهیبرتر کشررور بوده و جا  یشرررکت ها  نیجزو اول  یقیبوده و در گروه محصررولات تزر  یقیتزر  یها  الیو
 باشد:یم

 توضیحات سهم بازار گروه محصول 

 شرکت تولید کننده سرم  6به عنوان تامین کننده اول بازار در بین  %39 محصولات لیتری

 به عنوان دومین تامین کننده داخلی بازار  %19 محصولات نیم لیتری

 بازار از وارداتی ها (  31%) 

 تامین کننده مطلق بازار  %100 سی سی   300و  250محصولات 

 شرکت تولید کننده اصلی  4تامین کننده اول بازار در بین  %85 سی سی 100محصولات 

 تامین کننده اول بازار  %80 انواع آمپول آب مقطر

 سی سی  10آمپول داروئی 

  BFS تکنولوژی 

 تامین کننده اول بازار 98%

 سی سی  5آمپول داروئی 

  BFS تکنولوژی 

 تامین کننده اول بازار 90%

 شرکت تولید کننده اصلی  4تامین کننده اول بازار در بین  %55 سی سی  50محصولات 

تامین کننده مطلق بازار و برای اولین بار در کشور، که با شروع تولید در این   %100 )تنفسی(های نبولایزر آمپول

 شرکت، واردات این گروه محصولات، متوقف گردید. 

 

 جزئیات فروش: 

 تعداد فروش  تعداد تولید واحد نام محصول 
نرخ فروش 

 )ریال(

 مبلغ فروش 

 )میلیون ریال( 

 16,023,203 253,565 63,191,666 63,183,625 بطری  انواع سرمهای تزریقی 

 5,103,064 36,689 139,091,414 147,281,944 عدد   انواع آمپول 

 21,126,267  جمع فروش داخلی  و خارجی

 برگشت از فروش: 
 

انواع سرمهای تزریقی و 

 آمپول 
 (31,168)       بطری/عدد

 (111,078)  تخفیفات  

 20,984,021  جمع

 

 شود.  نرخ فرو  داخلی محصولات توسط توسط سازمان غذا و دارو تعیین می
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 وضعیت پرداخت ها به دولت: -1-4-2

 شرح   ردیف 
سال مالی منتهی به 

30/12/1403 
سال مالی منتهی به 

29/12/1402 

درصد  
 تغییرات 

 دلای  تغییرات  

   68 937,913 1,580,219 عملکرد مالیات  1

2 
مالیات بر ارز   

 افزوده
65,437 46,765 40    

 افزایش هزینه های حقوق ودستمزد  52 182,260 277,392 بیمه سهم کارفرما  3

4 
حقوق و عوارض  

 گمرکی
 افزایش واردات   22 127,522 156,157

 بهای انرژیافزایش   130 92,745 213,094 پرداختی بابت انرژی 5

    65 1,387,205 2,292,299 جمع 

 

 

 کیفیت سود شرکت:    -2-5

 )کلیه مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                 

 سود)زیان( خالص  سال مالی منتهی به 
سود)زیان( حاصل از منابع  

 عملیاتی 

سود)زیان( حاصل از  

 عملیاتی منابع غیر

نسبت جریان نقدی عملیاتی به  

 سود)زیان( عملیاتی 

30/12/1403 8,162,898 8,143,513 19,385 0.36 

29/12/1402 6,054,167 6,024,563 29,604 0.49 

29/12/1401 4,709,727 4,714,487 (4,760) 0.57 

 

 

 مبالغ به میلیون ریال
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 های مالینسبت -2-6

  

1402توضیحاتشرح
سال مالی منتهی به 

1403/12/30

1.502.49بدهی جاری / دارایی جارینسبت جاری 

0.951.77بدهی جاری/)موجودی مواد وكالا+ پیش پرداخت(- دارایی جارینسبت سریع)آنی(

1213بدهی جاری /نقد+اوراق بهادارنسبت نقدینگی 

7764جمع دارایی/دارایی جارینسبت دارایی جاری 

155132(بهای تمام شده كالای فروش رفته /متوسط موجودی كالا(*365دوره گردش كالا

دوره گردش مواد و كالای نیمه ساخته 
 بهای تمام شده كالای فروش رفته/متوسط موجودی مواد و كالای

(نیمه ساخته(*365
0.40.3

133176(فروش/متوسط مطالبات تجاری(*365دوره وصول مطالبات تجاری 

288308دوره گردش كالا+دوره وصول مطالبات تجاریدوره گردش عملیات 

دوره واریز بستانكاران 
 موجودی آخر +موجودی اول -بهای تمام شده( /متوسط حسابهای

((پرداختنی(*365
2933

3.621.78سرمایه در گردش/فروشگردش سرمایة جاری 

9269جمع دارایی/فروشگردش دارایی

4757حقوق صاحبان سرمایه  یا ارزش ویژه /دارایی ثابتنسبت دارایی ثابت به ارزش ویژه

4862جمع داراییها/حقوق صاحبان سرمایه یا ارزش ویژهنسبت مالكانه

5238جمع داراییها / جمع بدهی هانسبت كل بدهی 

2,850288بدهی بلند مدت/ دارایی ثابت نسبت پوشش بدهی

1411هزینه بهره / )سود خالص قبل از مالیات + هزینه بهره(نسبت پوشش بهره

3739فروش / سودخالصنسبت سود خالص) حاشیه فروش(

4948فروش / سود خالص قبل از مالیاتبازده فروش 

0.280.42دارایی/سرمایه در گردش*1.1 نسبت سرمایه در گردش به دارایی كل

0.520.41دارایی/سود انباشته*1.4 نسبت سود انباشته به دارایی كل

0.920.68درایی كل / فروش نسبت فروش كل به دارایی كل

4545فروش/بهای تمام شده فروشقیمت تمام شده به فروش 

31,15438,645تعداد نفرات/فروشسرانه فروش

11,67315,033تعداد نفرات/سود خالصسرانه سود خالص
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 شرکت: عملکرد مالیاتی های معافیتوضعیت - -2-7

ماده قانونی موضوع   ردیف 

 معافیت مالیاتی
 تاریخ اتمام معافیت  تاریخ شروع معافیت  درصد معافیت مالیاتی

 - 1402 %2.5 معافیت عضویت در فرابورس  1

 

 پرداخت سود: -2-8

 سهامداران 

 )مبالغ به میلیون ریال(  1403/ 02/ 19وضعیت سود تقسیمی مصوب مجمع عمومی مورخه 

 مانده پرداخت نشده  مبلغ پرداخت شده  1403مبلغ سود مصوب  

 51,073 127,302 178,375 حقیقی

 2,799,700 1,237,925 4,037,625 حقوقی

 2,850,773 1,365,227 4,216,000 جمع

 

 بازار اوراق بهادار شرکت اطلاعات مربوط به  -3

 وضعیت معاملات و قیمت سهام -3-1

 یدرج شرده و سرهام آن برا  یبا نماد د قاضر  یدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه داروئ  11/07/94  خیشررکت در تار
شررررکت در بازار دوم   ر یبا پذ  28/10/1400  خیمورد معراملره قرار گرفتره اسرررت و در تار  28/04/96  خیدر تار ن باریاول

 فرابورس به موافقت به عم  آمده است.

 سال اخیر به شرح زیر بوده است: 3وضعیت سهام شرکت طی 

 سال مالی 

 منتهی به

تعداد سهام 

 معامله شده 

ارزش  

سهام 

معامله 

 شده

تعداد 

روزهای  

باز بودن  

 نماد 

تعداد 

روزهای  

معامله 

 شده

  درصد

سهام 

شناور  

 آزاد

 پایان سال مالی

 ارزش بازار
قیمت 

 سهم
 سرمایه 

 میلیون ریال ریال میلیون ریال درصد روز روز میلیون ریال عدد

30/12/1403 63,128,127 1,715,246 224 224 4 54,995,000 32,350 1,700,000 

29/12/1402 122,983,683 2,567,133 221 221 10   45,050,000   26,500 1,700,000 

29/12/1401 114,586,945  2,454,239  219 219 10 33,014,000  19,420  1,700,000 
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 ی: بازارگردان -3-2

 پارامتر  عنوان  ردیف

 بازرگردان صبا گستر نفت و گاز نام بازارگردان  1

 1403/01 آغاز دوره بازارگردانی 2

 1403/12 پایان دوره بازارگردانی 3

 95,836 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر  4

 1,370,879 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده  5

 4,785 مبلغ خرید طی دوره  6

 8,875 مبلغ فروش طی دوره  7

 2,278 )زیان( بازارگردانی سود  8

 21,704,500 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 9

 299,134 تعداد سهام فروخته شده طی دوره 10

 26,001,835 مانده سهام نزد بازارگردان  11

 

 حاکمیت شرکتی  -4

 نظام راهبری شرکت  -4-1

 مدرک و رشته تحصیلی  و سمت   نوع عضویت  حقیقی   نماینده نام  

 ملازاده آقای مجید 
 رئیس هیات مدیره 

 )غیرموظف( 
 دکترا ـ  مدیریت کسب و کار 

 آقای دکتر رامین بختیاری 
 نائب رئیس هیات مدیره 

 )غیرموظف( 
 دکترا ـ  پزشکی 

 آقای دکتر سعید باسمنجی 
 عضو هیات مدیره و مدیر عامل 

 )موظف( 
 دکترا ـ  داروسازی 

 آقای اکبر پور خردمند 
 عضو هیات مدیره 

 )غیرموظف( 

 کارشناسی ارشد ـ  
 معماری   

 مدیریت دولتی 

  

 مبالغ به میلیون ریال
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  کمیته حسابرسی اطلاعات مربوط به  -4-2

 سمت خانوادگی نام و نام
تحصیلات/مدارک 

 ای حرفه
 خلاصه سوابق 

 رییس کمیته  مجید ملازاده 
 مدیریت  

 کسب و کار 

 معاون شرکت داروسازی زهراوی، سرپرست شرکت داروسازی اسوه ،  

 سرپرست شرکت داروسازی کاسپین تامین 

 حسابداری  عضو کمیته مهدی ابوالقاسمی 
 بیمه و   سال در زمینه حسابرسی، مالی،مالیاتی و 22سرپرست ارشد حسابرسی با سابقه 

 مدیرحسابرسی داخلی شرکت کلر پارس

 حسابداری  دکترای  عضو کمیته محمدزاده سالطه حیدر 

 شریک فعلی و عضو هیات مدیره موسسه حسابرسی مستقل اندیشان پارس . 1

عضو کمیته حسابرسی   .3عضو جامعه حسابداران رسمی ایران و حسابرس مستقل  .2 

عضو سابق کمیته حسابرسی شرکت  . 4شرکت سرمایه گذاری مسکن شمالغرب کشور 

 عضو سابق کمیته حسابرسی شرکت زمرم آذربایجان . 5پاکدیس 

 کمیته انتصابات 

نام و 

 خانوادگی نام
 سمت

تحصیلات/مدارک 

 ای حرفه
 خلاصه سوابق 

 مجید ملازاده 
  اتیه سیرئ 

 ره یمد

 مدیریت  

 کسب و کار 

 معاون شرکت داروسازی زهراوی، سرپرست شرکت داروسازی اسوه ،  

 سرپرست شرکت داروسازی کاسپین تامین 

سرپرستی اداری   فرشاد زرگری 

 و منابع انسانی 

ارشد   یرشناسکا

مدیریت دولتی گرایش  

 توسعه منابع انسانی 

 فعالیت در حوزه منابع انسانی 

 اکبر پورخردمند
 عضو غیر موظف  

 هیات مدیره 

کارشناسی ارشد  

 معماری و  

 مدیریت دولتی

 معاون برنامه ریزی و نیروی انسانی  

 شهرداری تبریز 

 حراست  مدیر  سلیم عظیمی

کارشناسی ارشد  

آموزش و بهسازی 

 منابع انسانی

مسئول حفاظت پرسنلی اداره کل کمیته امداد آذربایجان شرقی م مدیر حراست اداره کل  

 کمیته امداد آذربایجان شرقی م  

 مدیر حراست داروسازی شهید قاضی مدیر حراست شرکت کلر پارس م 
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 کمیته ریسک

نام و  

 خانوادگی نام
 خلاصه سوابق  ای تحصیلات/مدارک حرفه

 پورخردمنداکبر 

 کارشناسی ارشد معماری و  

 مدیریت دولتی

 معاون برنامه ریزی و نیروی انسانی  

 شهرداری تبریز 

 سال در زمینه حسابرسی، مالی،مالیاتی وبیمه  22سرپرست ارشد حسابرسی با سابقه  حسابداری  مهدی ابوالقاسمی 

مسعود اصل 

 فرشباف زبردست 

 مدیریت 

 کسب و کار

 داروسازی دانا م  معاونت مالی شرکت نقشینه چاپ ممدیر مالی شرکت 

 معاونت مالی شرکت داروسازی زهراوی  

 در سال مالی گذشته:  کمیته انتصابات و کمیته ریسک  ،اقدامات و تصمیمات کمیته حسابرسی -1- 4-2

 : باشد یم یقابل بررس   ر یکه احتمال مواجه شدن شرکت با آنها وجود دارد بشرح ز ی عمده ا یسکها ری

  رات ییتغ  ر یدر کشور ،موضوع نرخ ارز، نوسانات آن و تاث  یاقتصاد ژهیو طی نوسانات نرخ ارز : شرا سک یر •

 یآلات خارج نی به ماش یو وابستگ یخارج  دی شرکت با توجه به حجم خر  ت یفعال  ینرخ ارز بر رو

خواهد بود  لذا نوسانات نرخ ارز  اثرات قابل    یداروئ یشرکتها  ت یر یمد  یبرا ی مهم ار یهمواره موضوع بس

  .در عملکرد شرکت خواهد داشت ی ملاحظه ا

و مشکل انتقال ارز به خارر از   یبانک می تحر   سکیر مها، یتحر  ش ی: نظر به افزا یبانک میتحر  سک یر •

 .خواهد داشت ر یآلات در عملکرد شرکت تاث ن یو ماش ه یمواد اول د یکشور جهت خر 

و قطعات    ی مواد و بسته بند د یخر  ن ی:  با توجه به فروش مدت دار و همچن ینگینقد ن یتام  سک یر •

 .برخوردار خواهد بود یخاص ت یاز اهم ی نگینقد سک یر  ،یبصورت نقد  یدکی

در امکان   مها یتحر  دی بارز تشد اریآلات و قطعات : که از آثار بس  ن یو ماش هی فروش مواد اول  میتحر  سک یر •

  د یتول  زانی در م  م یکننده بوده که بصورت مستق  د یتول  یآلات از کشورها  ن یو ماش ه یمواد اول  دیخر 

 .باشد ی گذار م ر یشرکت تاث

  یالملل  نی حمل و نقل ب یشرکتها  می تحر   نی و همچن مها یتحر  د ی: با توجه به تشد تیترانز  سک یر •

 .شرکت خواهد داشت اتیدر ادامه ح یق یعم ر یتاث  زات،یو تجه  ه یدر ارسال مواد اول ینی و زم ییا یدر

  یتمام د یدر تول یفیک  یاستانداردها  یسازیشرکت، جار یدغدغه ها  نی از بزرگتر  ی کی:  ی فیک سک یر •

کشور در امکان واردات مواد   میو تحر  ی میآلات قد ن یماش یبا توجه به فرسودگ باشد،ی محصولات خود م

 .داشت واهد خ ی جد ر یدر عملکرد شرکت تاث سکیر  نی بروز، ا یآلات با تکنولوژ  نی و ماش هیاول

انجام   ی به کند یارز از طرف بانک مرکز  صی تخص ند ی: فرآیارز توسط بانک مرکز  ص یعدم تخص سک یر •

 . ردیپذ یم

برای مواجه و کنترل موارد مذکور کمیته ریسک تشکیل و با بررسی و اقدامات پیشگیرانه ریسک  

موضوعات مذکور را شرکت به حداقل رسانده است.
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 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته -2-2-4

 نوع وابستگی  نام شخص وابسته  شرح
 129  م مشمول  

اصلاحیه قانون 

 تجارت 
 تضامین دریافتی  تضامین اعطائی  پرداخت وجه  فروش کالا و خدمات  کالا و خدماتخرید 

شرکت اصلی و  

 نهایی
 شرکت سرمایه گذاری داروئی تامین  

 سهامدار و عضو  

 هئیت مدیره    
 √    -    -    -    -    -  

 یت هاشرک 

 همگروه

  -    -   2,658  √  هئیت مدیره مشترک     شرکت کلر پارس    
(1,520,500) 3,711,480 

 شرکت لابراتوارهای رازک    
 سهامدار وعضو   

 هئیت مدیره مشترک    
 √    -    -    -    -    -  

شرکت تولید مواد اولیه داروپخش   

 )تماد(  
  -    -    -    -   48,875  √  هئیت مدیره مشترک    

 شرکت شیمی دارویی داروپخش   
 سهامدار وعضو   

 هئیت مدیره مشترک    
 √  27,430   -    -    -    -  

         99  √  هئیت مدیره مشترک     شرکت داروسازی ابوریحان 

  -    -    -    -    -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت کارخانجات داروپخش  

  -    -    -    6,775,740    -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت توزیع داروپخش 

 2,349,500 (3,213,223)  -    -    -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت داروسازی زهراوی    

  -    -    -   7,840,577  -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت پخش هجرت    

  -    -    -   0  -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت زاگرس فارمد   

  -    -    -   0  -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت داروسازی کاسپین تامین   

  -    -    -   2,578,136  -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت پخش داروئی اکسیر    

  -    -    -   0  -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت داروسازی اکسیر   

  -    -    -   1,342  -    √  هئیت مدیره مشترک     شرکت داروسازی دانا  

  -    -   10,000 -  -    -   -  صندوق همیاری   سایر اشخاص وابسته 

  10,000    17,195,795    79,062   جمع کل 
 (4,733,723)   6,060,980  
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 شرکتی  پایداریگزارش  -3-4

 

 با توجه به ابلاغ دستورالعمل جدید حاکمیت شرکتی 

شرکت با رویکرد توسعه پایدار و ایجاد ساز و کاری برای سنجش و ارزیابی توان ایجاد ارزش در کوتاه مدت و بلند مدت، اطلاعات   ▪

 نماید. لازم در زمینه مسائل مالی ، اقتصادی، زیست محیطی و اجتماعی را در پایگاه اینترنتی خود ارائه می  

همچنین شرکت در گزارش تفسیری و گزارش فعالیت هیئت مدیره در یک سرفصل مشخص به طور جداگانه تحت عنوان گزارش   ▪

 پایداری به افشای مخارر صورت گرفته در این خصوص می پردازد و در مجمع عمومی عادی به صاحبان سهام ارائه می نماید. 

 الف ( محیط زیست  

محیطی را در فعالیت عمومی خود برنامه ریزی نموده و میزان ذخیره و کاهش مصرف انرژی، اقدامات برای  شرکت رعایت مسائل زیست  

افشا     HSEاین گزارش تحت عنوان اطلاعات حوزه  5-4کاهش آثار مخرب تنوع زیستی، تفکیک ضایعات و نحوه برخورد با آنها را در بخش  

 نموده است. 

 ب ( مسئولیت اجتماعی  

 امه بهداشت و سلامت کارکناندریافت گواهین

 ( پیگیری جهت اخذ و تمدید کارت بهداشت پرسنل مرتبط با مواد غذایی ) پرسنل رستوران (   1

 ( انجام آزمایشات سالانه و تکمیلی برای کلیه کارکنان  2

 HSEان واحد  ( غربالگری پس از انجام آزمایشات سالانه و پیگیری مشکلات کلینیکی و پاراکلینیکی پرسنل توسط پزشک 3

 

 رعایت حقوق مصرف کنندگان و مشتری مداری 

شرکت داروسازی شهید قاضی در راستای امر مهم مشتری مداری به موضوع حفظ و ارتقاء کیفیت محصولات شرکت تاکید فراوان داشته و  

جلب رضایت آنها کوشا می باشد.  در صورتی که شکایتی از طرف بیماران گزارش گردد، این موضوع را به بهترین شکل ممکن بررسی و در  

همچنین این شرکت جهت افزایش رضایت مشتریان سعی در تولید سبد کامل محصولات طبق نیاز بازار و مطابق با کسری های اعلام شده  

 دارد. 

 این گزارش به طور کامل تشریح گردیده است.  حوزه آموزشضمنا ساعات آموزش کارکنان در بخش اطلاعات  

 عملکرد اقتصادی  ج ( 

طبق گزارشات اعلامی توسط سازمان غذا و دارو و سندیکای صاحبان صنایع    یقاض  دیشه  یشرکت داروسازسهم بازار محصولات  

داروهای انسانی و سندیکای مکمل های رژیمی و غذایی ایران به طور مستمر پایش و با تلاشهای انجام شده روند آن نسبت به 

 یابد.  سال های گذشته بهبود می 

  



 عام(   ی)سهام یقاض دیشه یشرکت داروساز

 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت  

    3140اسفند 30برای سال مالی منتهی به 

 

32 

 های اجتماعیگزارش اقدامات انجام شده درخصوص مسئولیت -1-3-4

 مبلغ هزینه )ریال(  توضیحات تکمیلی  ردیف 

ن حسینن  1  1,400,000,000 بابت تسهیم هزینه های تهیه اقلام اربعی 

 350,000,000 به حساب درآمد تمرکز سپاه عاشورا بابت هزینه اعزام کاروان راهیان نور 2

 و تهیه پذیرانی غرفه ها و بنن های سردرب غرفه های ایستگاه صلوانی جهت ارتحال امام)ره(بابت  3
 300,000,000 پشتیبانن

 2,485,710,000 سایر  4

    4,535,710,000 
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 سال گذشته اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع -4-4

 ردیف 

شماره بند 

تکلیف 

 مجمع

 نتیجه اقدامات صورت گرفته  شرح تکلیف مجمع

 1الف 1

در خصوص مفاد مندرر در بندهاى 7 ، 0 ا و 11  گزارش حسابرس 

مستقل و بازرس قانونى شرکت، رعایت کامل و دقیق الزامات قانونى 

مقرر در اصلاحیه قانون تجارت و اساسنامه شرکت، ضوابط و مقررات 

وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار و مقررات مبارزه با  

پولشویى و تامین مالى تروریسم در شرکتهاى تجارى و موسسات 

 غیرتجارى مورد تاکید مجمع قرار گرفت.

 طی شرا رییتغ نیسال گذشته و همچن 2 یکشور ط ییحاکم بر صنعت دارو ینگ یمشکلات نقد لیبه دل

سال   یکند. شرکت ط  تیدوره وصول مطالبات، مفاد ماده فوق را به طور کامل رعا  شیفروش و افزا

را پرداخت کرده است. در 1402و  1401از سود سهام سهامداران سنوات  یگذشته بخش عمده ا

در اسرع  زیشرکت در نظر دارد مانده سود سهام معوقه را ن ابد،یبهبود   ینگینقد طیشرا هک یصورت

 . دی نما هیوقت پرداخت و تسو

 1الف 2

در خصوص مفاد مندرر در بندهاى 7 ، 0 ا و 11  گزارش حسابرس 

مستقل و بازرس قانونى شرکت، رعایت کامل و دقیق الزامات قانونى 

مقرر در اصلاحیه قانون تجارت و اساسنامه شرکت، ضوابط و مقررات 

وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار و مقررات مبارزه با  

پولشویى و تامین مالى تروریسم در شرکتهاى تجارى و موسسات 

 غیرتجارى مورد تاکید مجمع قرار گرفت.

ای به اداره منابع  ، اداره منابع طبیعی استان آذربایجان شرقی طی نامه1371آبان  25در تاریخ 

آباد، اعلام کرد که برای اراضی زراعی شرکت شهید قاضی باید قرارداد طبیعی شهرستان بستان 

صلاح واحد  ای منعقد گردد. این تصمیم به دلیل عدم پیگیری مدیر عامل وقت و مسئولین ذی اجاره

گردید.شایان ذکر    3به ماده  32د که منجر به ارجاع پرونده از کمیسیون ماده حقوقی اتخاذ شده بو

های بایر بدون  گونه امکان واگذاری زمینشود و هیچتنها به عقد اجاره مربوط می 3است که ماده 

مستحدثات در آن وجود ندارد. شرایط واگذاری به زمان نیاز دارد و رعایت مقررات مربوط به ارائه 

برداری و جانمایی طرح برای توسعه ضروری است.شرکت باید ابتدا  مصوب، توجیهی، نقشه  هایطرح 

سال( پرداخت کند. تنها پس از تسویه حساب  32به بعد )به مدت  1371اجاره معوقه خود را از سال 

و با دریافت اجازه از اداره منابع طبیعی، امکان اخذ سند مالکیت فراهم خواهد شد. توضیحات جامع  

  به تیپیکو گزارش شده است. 1402مهر  16مورخ  02/5367این موضوع در نامه شماره 

 عملا امکان اخذ سند مالکیت وجود ندارد.  
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 ردیف 

شماره بند 

تکلیف 

 مجمع
 نتیجه اقدامات صورت گرفته  شرح تکلیف مجمع

 

3 
 1الف

در خصوص مفاد مندرر در بندهاى 7 ، 0 ا و 11  گزارش حسابرس 

مستقل و بازرس قانونى شرکت، رعایت کامل و دقیق الزامات قانونى 

مقرر در اصلاحیه قانون تجارت و اساسنامه شرکت، ضوابط و مقررات 

وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار و مقررات مبارزه با  

پولشویى و تامین مالى تروریسم در شرکتهاى تجارى و موسسات 

 غیرتجارى مورد تاکید مجمع قرار گرفت.

مدیره و سهامداران رسیده  العاده به تصویب اعضای محترم هیئتاساسنامه شرکت در یک مجمع فوق 

 ها نیز دست یافته است.قانونی، به ثبت اداره ثبت شرکتو پس از طی مراحل 

های شرکت در سال جاری  علاوه بر این، لازم به ذکر است که تمامی موارد و الزامات مرتبط با فعالیت

 به طور کامل رعایت شده است. 

 2الف 4

2 - اجراى دستورالعملها، بخشنامه ها و ابلاغیه هاى صادره از طرف 

شرکت سرمایه گذارى تامین اجتماعى و شرکت سرمایه کذارى  

دارویى تامین در زمینه هاى راهبردى و عملیاتى، اهتمام ویزه به  

استفاده مطلوب از ظرفیتها و توانمندى هاى شرکتهاى گروه شستا  

در کلیه زمینه ها، بررسى و به هنگام سازى اطلاعات مربوط به بروزه  

ها و تمرکز بر تامین به موقع منابع مالى مورد نیاز و اتمام سریع آنها  

و اتخاذ تمهیدات لازم در خصوص مدیریت نقدینگى و یرداخت به 

 موقع اقساط تسهیلات بانکى، مورد تاکید مجمع قرار کرفت.

کند تا تمامی  تلاش میشرکت در حال حاضر در فرآیند رعایت و اجرای موارد یاد شده قرار دارد و 

الزامات و استانداردهای لازم را به دقت دنبال کند. با این حال، باید به این نکته اشاره کرد که شرکت  

های جدی در زمینه نقدینگی مواجه است، به ویژه در شرایط کنونی که بحران نقدینگی در  با چالش

ها، در حال بررسی و  ه با این چالششود.شرکت به منظور مقابلصنعت دارویی به وضوح احساس می

ها شامل  تدوین راهکارهای مناسب برای بهبود وضعیت مالی و افزایش نقدینگی است. این تلاش

باشد. همچنین، شرکت در نظر  ها و افزایش درآمدها میسازی فرآیندهای مالی، کاهش هزینهبهینه 

یط پرداخت اقساط را بهبود بخشد و از این  ها و مؤسسات مالی، شراتر با بانکدارد با همکاری نزدیک

 طریق به تثبیت وضعیت مالی خود کمک کند. 

 3الف 5

درخصوص مسئولیتهاى اجتماعى مجمع مقرر نمود هزینههاى مذکور 

مىبایست صرفا در وجه اشخاص حقوفى و سازمانهاى ذیصلاح قانونى  

کزارش یس از تصویب هیأت مدیره و تایید هلدینک صورت بذیرد و 

 اقدامات به شرکت سرمایه کذارى داروبى تامین ارائه کردد.

 شرکت در حال رعایت این موضوع می باشد 
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 تشریح برنامه های راهبردی  -5-4

ف
دی

ر
 

 درصد پیشرفت  نوع پروژه  عنوان پروژه 

 10 بهبود پروژه توسعه خط تولید سرم های تزریقی حجیم  1

 20 بهبود آبسازی نوسازی خط  2

 طلاعات تماس با شرکت ا -5
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   اطلاعات مربوط به هیئت مدیره: 1پیوست شماره 

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هیئت مدیره 
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 جدول مربوط به مشخصات مدیران اجرایی شرکت   :2پیوست شماره 

 

 رشته تحصیلی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی

 داروسازی  ا دکتر انسانی  یداروها یمسئول فن دارا رحیم زاده 

 دامپزشکی  ا دکتر مدیر فروش  احمد کریمیان 

 مدیریت صنعتی لیسانس   و انبارها  برنامه ریزی سرپرستی  قادر مصطفی زاده  

 یتوسعه منابع انسان شیگرا یدولت تیریمد فوق لیسانس  سرپرستی منابع انسانی  فرشاد زرگری 

 مهندسی مکانیک ـ حرارت و سیالات  لیسانس ی و مهندس یفن ی سرپرست ینیحس  نیحس دیس

 حسابداری  فوق لیسانس  حسابرسی داخلی  سرپرستی  امیرعلی حسن پور 

 میکروبیولوژی  - دامپزشکی PHD - ادکتر دامی داروهای مسئول فنی وحید جواهرزاده 

 یصنعت  یتکنولوژ ع یصنا یمهندس لیسانس دیتول ی بانیپشت ریمد بهروز خانی 

 مدیریت بازرگانی  لیسانس بازرگانی   مدیر فاطمه سبکبار 

 حسابداری  فوق لیسانس  مدیر مالی رضا وطنی 

 ی داروساز  ا دکتر تضمین کیفیت  مدیر رنجبر  نیمحمد حس 

 داروسازی  دکترا  ها شگاهی و آزما تیفیکنترل ک ی سرپرست روان خوشضحی 

 داروسازی  ا دکتر مدیر تولید  مهران کلانتری 

 داروسازی  ا دکتر و توسعه  ق یتحق ریمد معصومه زارعی 

 داروسازی  دکترا  شب   فتیش یمسئول فن بابک شیری زاده 

 شناسیزیست  فوق لیسانس  سرپرستی تعالی سازمانی  نهال لطیفی

 

 

 


